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ЛОКАЛНИ ПЛАН АКЦИЈЕ У ОБЛАСТИ ИНВАЛИДНОСТИ 
ГРАДА СМЕДЕРЕВА 2012 – 2015. ГОДИНЕ
I  УВОД
Локални план акције у области инвалидности представља план који повезује низ акција и мера које треба да буду спроведене да би се на одговарајући начин одговорило на потребе и права свих особа са инвалидитетом у локалној заједници.
Овај Локални план акције у области инвалидности креирала је Радна група за израду Локалних планова акције у области инвалидности града Смедерева у сарадњи са Градским савезом социјално хуманитарних организација града Смедерева, на основу приоритетних потреба ОСИ и ресурса локалне заједнице.  Циљ је да се адеквано одговори на потребе ОСИ у процесу креирања планова и политика према питањима у области инвалидности. У дефинисању приоритетних потреба били су укључени представници Организација особа са инвалидитетом удружених у Градски савез социјално хуманитарних организација града Смедерева.
Овај докумет адекватано и систематично одговара на права и потребе ОСИ,  а на основу Конвеције о правима особа са инвалидитетом УН, препорука Стандардних правила Уједињених нација за изједначавање могућности ОСИ и домаћег законодавства које уређује област инвалидности, па га у складу са тим Радна група за израду ЛПАИ Града Смедерева  упућује на усвајање.

Радна група за израду ЛПАИ Града Смедерева
Соња Тодоровић
(Центар за социјални рад Смедерево)
др Весна Јеремић Драгојевић
(Члан Градског већа за здравство и социјалну политику)
Војислав Младеновић
(Представник Организација особа са инвалидитетом)

Биљана Гвозденовић
(Представник Организација особа са инвалидитетом)

Биљана Петровћ
(Национална служба за запошљавање Смедерево)

Чланице Градског савеза социјално хуманитарних организација града Смедерева
Друштво за церебралну и дечију парализу Смедерева
Удружење за помоћ ментално недовољно развијеним особама
Градска организација цивилних инвалида рата
Градска организација глувих и наглувих Смедерево
Градска организација инвалида рада
Удружење параплегичара Смедерево
Организација особа са ампутираним екстремитетима града Смедерева
Друштво за спорт и рекреацију инвалида Смедерево
Стонотениски клуб инвалида СТИКС.

Стрељачки клуб инвалида „Р-50” Смедерево
Центар за самостални живот особа са инвалидитетом Смедерева
О СМЕДЕРЕВУ

Смедерево се налази у североисточном делу Републике Србије, на другој по величини европској реци Дунаву. Од престонице, Београда, удаљено је свега 46 км.

Основни потенцијал града Смедерева је управо њен карактеристичан микроположај односно изузетно повољан геосаобраћајни положај између два европска коридора - копненог X - ауто-пут и водног - ВИИ - Дунав. 
Град Смедерево захвата благо заталасано низијско подручје јужног обода Панонског басена, у крајњем северо-источном делу Шумадије. Територија града припада Подунављу и доњем Поморављу. Простире се непосредно испред ушћа Велике Мораве у Дунав, при чему (у хидрографском погледу) највећим делом припада сливу Велике Мораве.

Смедерево је град са развијеном индустријом и пољопривредом. Заузима површину од 481 км², на којој је смештено 27 насеља и броји 109.809 становника по попису из 2002. године. Природни прираштај је у паду и у 2005. години износи – 383. Рачунајући избегле и интерно расељене, град Смедерево има око 140.000 становника. 

Најзначајнија природна предност Смедерева, у односу на суседне градове, али имајући у виду и остале подунавске Регионе, је изузетно повољна, заправо стратешки најповољнија географско-саобраћајна локација јер поседује најсевернију луку која може да прими црноморске бродове. Низводно од Смедерева се налази ковински мост, који је уједно последња веза са левом обалом Дунава све до ХЕ „Ђердап И".

Према Просторном плану Републике Србије, усвојеном 1996. године, Смедерево је регионални центар и налази се на месту сустицања два приоритетна планирана појаса интензивног развоја (Савско-Дунавског и Дунавско-Велико Моравског), а у плану је да се профилише као лучки град и као мултимодално саобраћајно чвориште.

У Граду Смедереву постоји 15 Организација особа са инвалидитетом (ООСИ), од којих 10 окупљају чланство по основу врсте (категорије) инвалидности, а 5 по одређеном питању. Евидентираних особа са инвалидитетом (ОСИ) по евиденцији Организација које окупљају чланство по основу врсте инвалидности, јер друга не постоји, има 3008 ОСИ, а сматра се да 30% није учлањено у неку од Организација, па је готово сигурна процена да на територији Града Смедерева има око 4.000 особа са инвалидитетом.
Организације које окупљају ОСИ по врсти (категорији) инвалидности
	1. 
	Друштво за церебралну и дечију парализу Смедерево
	155

	2. 
	Удружење за помоћ ментално недовољно развијеним особама
	158

	3. 
	Градска организација цивилних инвалида рата
	32

	4. 
	Градска организација глувих и наглувих
	148

	5. 
	Градска организација инвалида рада
	2200

	6. 
	Градска организација слепих и слабовидих
	180

	7. 
	Међуопштинско удружење дистрофичара Смедерево
	64

	8. 
	Удружење ратних и мирнодопских војних инвалида
	81

	9. 
	Удружење параплегичара Смедерево
	61

	10. 
	Организација особа са ампутираним екстремитетима
	250

	Укупно
	3329


Организације које окупљају ОСИ по одређеном питању
	11. 
	Градски савез социјално хуманитарних организација 

	12. 
	Друштво за спорт и рекреацију инвалида Смедерево

	13. 
	Стонотениски клуб инвалида СТИКС

	14. 
	Стрељачки клуб инвалида „Р-50” Смедерево

	15. 
	Центар за самостални живот особа са инвалидитетом Смедерева


II  ПОПИС ПОТРЕБА ЗА ОСОБЕ СА ИНВАЛИДИТЕТОМ
Радна група за израду ЛПАИ је у сарадњи са Градским савезом социјално хуманитарних организација Смедерева (ГССХО Смедерева) на основу ресурса локалне заједнице, евидентирала, груписала, уредила и пописала приоритетне потребе ОСИ по следећим областима: подизање свести локалне заједнице, медицинска заштита, рехабилитација, сервиси подршке за ОСИ, приступачност, образовање, запошљавање, социјална заштита, спорт и организовање деловањa ОСИ.
Да би се адекватно и плански одговорило на потребе особа са инвалидитетом (ОСИ) неопходно је да локална самоуправа развије Локални план акције у области инвалидности, јер је питање инвалидности социолошко, политичко и питање људских права.
Како би се задовољиле потребе ОСИ, ресурсе треба расподелити према потребама људи. У пракси то значи да ће расподела понекад бити неједнака, јер су потребе људи неједнаке. Људима са функционалним оштећењима треба више подршке од заједнице и морају је добити, како би постигли исте животне услове као и други грађани. Та подршка никада се не сме третирати као привилегија, већ као изједначавање могућности ОСИ.
Локални план акције у области инвалидности се темељи на Конвецији УН о правима особа са инвалидитетом, Стандардним правилима УН и домаћем законодавству.
Конвеција УН о правима особа са инвалидитетом
Конвеција УН о правима особа са инвалидитетом је правни докумет који је наша држава усвојила и ратификовала 2009. године (“Службени гласник РС – Међународни уговори", бр. 42/2009 од 2.06.2009. године).

 Конвенција предвиђа да особе са инвалидитетом укључују и оне које имају дугорочна физичка, ментална, интелектуална или чулна оштећења која у интеракцији са разним препрекама могу ометати њихово пуно и ефикасно учешће у друштву на једнакој основи са другима.

У складу са мотом међународног инвалидског покрета ,,Ништа о нама без нас", Уједињене нације су препоручиле да се у државне делегације, које су учествовале у процесу израде предлога нацрта свеобухватне и интегралне конвенције о заштити и унапређивању права и достојанства особа са инвалидитетом, укључе и особе са инвалидитетом.

Циљ ове конвенције је да се унапреди, заштити и осигура пуно и једнако уживање свих људских права и основних слобода свим особама са инвалидитетом и унапреди поштовање њиховог урођеног достојанства.

Основна начела ове Конвенције су: поштовање урођеног достојанства, индивидуална самосталност укључујући слободу властитог избора и независност особа; забрана дискриминације; пуно и ефикасно учешће и укључивање у друштво; уважавање разлика и прихватање особа са инвалидитетом као дела људске разноликости и човечанства; једнаке могућности; доступност; равноправност жена и мушкараца; уважавање развојних способности деце са инвалидитетом, као и поштовање права деце са инвалидитетом на очување свог идентитета. 
Стандардна правила УН за изједначавање могућности ОСИ

Стандардна правила нису правни докумет, она су политичка и морална обавеза препоручена од стране чланова Међународне заједнице и УН, а која је наша држава усвојила и ратификовала 1995. године ради осигуравања да особе са инвалидитетом имају једнака права као и други грађани. Стандардна правила се користе као смернице за креирање мера и политике у области инвалидности на свим нивоима друштва, од државних до локалних, али такође и у приватним компанијама, организацијама итд.
Домаће Законодавство

Поред ова два међународна документа која су саставни део нашег законодавства, коришћено је и национално законодавство и то следећи закони: Закон о социјалној заштити, Закон о спречавању дискриминације особа са инвалидитетом, Закон о основама ситема образовања и васпитања и Закон о профисионалној рехабилитацији и запошљавању ОСИ.
Радна група за израду ЛПАИ града Смедерева за период 2012 – 2015. године предлаже следеће области и активности, са логичким матрицама за сваку предложену активност:
1. Област:
Подизање свести локалне заједнице
Конвенција о правима особа са инвалидитетом
Члан 8.  Подизање свести

1. Државе стране уговорнице се обавезују да усвоје непосредне, ефикасне и одговарајуће мере:

(а)
да се подигне свест у целом друштву, укључујући и ниво породице, о особама са инвалидитетом и да се негује поштовање права и достојанства особа са инвалидитетом;

(б)
да се боре против стереотипа, предрасуда и штетне праксе у односу на особе са инвалидитетом, укључујући оне засноване на полу и животном добу, у свим сферама живота;

(ц)
да се унапреди свест о способностима и доприносу особа са инвалидитетом.
Стандардна правила УН
Правило 1. - Подизање нивоа свести
Државе треба да предузму акције за подизање свести о особама са инвалидитетом у друштву, о њиховим правима, потребама, потенцијалима и доприносу.

Државе треба да покрећу и подстичу програме који имају за циљ подизање нивоа свести особа са инвалидитетом у погледу њихових права и могућности. Веће ослањање на соп​ствене снаге и самопоуздање помоћиће особама са инвалидитетом да искористе могућности које им стоје на располагању.

Активности - подизање свести о приступу инвалидности и потребама ОСИ
· Оджати семинар за представнике медицинског центра
· Оджати семинар за представнике образовних установа
· Оджати семинар за родитеље особа са инвалидитетом
· Оджати семинар за представнике локалне самоуправе
· Оджати семинар за особе са инвалидитетом
· Оджати семинар за представнике Центра за социјални рад
2. Област:
Медицинска заштита
Конвеција о правима особа са инвалидитетом

Члан 25. Здравље


Државе стране уговорнице признају особама са инвалидитетом право на остваривање највишег могућег здравственог стандарда без дискриминације засноване на инвалидитету. Државе стране уговорнице ће предузети све одговарајуће мере како би особама са инвалидитетом омогућиле приступ здравственим услугама, водећи рачуна о полу, укључујући рехабилитацију у вези са здрављем. 
Стандардна правила УН
Правило 2. - Медицинска заштита 

Државе треба да обезбеде да особама са инвалидитетом буду пружене све врсте редовних лечења и лекова који су им потребни за очување и побољшање нивоа њиховог функционисања.

Активности - израда процедура за унапређивање медицинске заштите ОСИ
· Потребно је омогућити адекватну и доступну медицинску заштиту за ОСИ. У ту сврху потрбно је прилагодити процедуру прегледа и других медицинских услуга, како би се  остварило брже и адекватније обезбеђење медицинске заштите особа са инвалидитетом.
3. Област:
Рехабилитација

Конвеција о правима особа са инвалидитетом

Члан 26. Одржавање и рехабилитација

Државе стране уговорнице ће предузети ефикасне и одговарајуће мере, укључујући путем подршке особа са сличним тегобама, како би се особама са инвалидитетом омогућило да постигну и очувају максималну независност, пуну физичку, менталну, социјалну и стручну способност, као и пуно укључивање и учешће у свим аспектима живота. У том циљу, државе стране уговорнице ће организовати, ојачати и пружити свеобухватне услуге  и програме одржавања и рехабилитације, посебно у области здравља, запошљавања, образовања и социјалних услуга.
Стандардна правила УН
Правило 3. – Рехабилитација

Државе треба да обезбеде пружање услуга рехабилитације особама са инвалидитетом како би оне могле достићи оптимални ниво независности и функционисања.

Такви програми треба да обухватају широк спектар активности, као што су оспособља​вање за основне радње, како би се побољшала или надокнадила оштећена функција, затим саветовање особа са инвалидитетом и њихових породица, развој ослањања на сопствене снаге и повремене услуге као што су утврђивање стања и усмеравање.

Актвности - оформити услуге рехабилитације и рекреације
· Мобилни тим физиотерапеута
· Климатско рекреативни опоравак
4. Област:
Сервиси подршке за ОСИ

Конвеција о правима особа са инвалидитетом
Члан 19. Самосталан живот и укључивање у заједницу


Државе стране уговорнице ове конвенције признају једнако право свим особама са инвалидитетом да живе у заједници, да имају једнак избор као и други и предузеће ефикасне и одговарајуће мере да особама са инвалидитетом олакшају потпуно уживање овог права и њихово потпуно укључивање и учешће у заједници, обезбеђујући да:
(а)
особе са инвалидитетом имају могућност избора боравишта, као и на то где и са ким ће живети, равноправно са другима, и да не буду обавезне да живе у неким конкретним животним условима;

(б)
особе са инвалидитетом имају приступ већем броју кућних, резиденцијалних и других услуга за пружање подршке од стране заједнице, укључујући личну помоћ која им је потребна за живот и укључивање у заједницу, као и спречавање изолације или изопштавања из заједнице;

(ц)
услуге и олакшице које заједница пружа становништву у целини буду под истим условима доступне особама са инвалидитетом и да задовољавају њихове потребе.

Стандардна правила УН
Правило 4. - Службе за подршку
Државе би требало да обезбеде развој служби и пружање услуга за подршку, укључујући помагала за особе са инвалидитетом, и да особама са инвалидитетом помогну да унапреде своју самосталност у свакодневном животу и остваре своја права.

Закон о социјалној заштити

Члан 40. Групе услуга социјалне заштите став 2. и 3.
2) дневне услуге у заједници – дневни боравак; помоћ у кући; свратиште и друге услуге које подржавају боравак корисника у породици и непосредном окружењу;

3) услуге подршке за самосталан живот – становање уз подршку; персонална асистенција; обука за самостални живот и друге врсте подршке неопходне за активно учешће корисника у друштву.

Члан 44. Дневне услуге у заједници 

Дневне услуге у заједници обухватају активности које подржавају боравак корисника у породици и непосредном окружењу. 

Дневне услуге у заједници обезбеђује јединица локалне самоуправе. 

Члан 45. Услуге подршке за самосталан живот

Услуге подршке за самосталан живот пружају се појединцу да би се његове могућности за задовољење основних потреба изједначиле с могућностима осталих чланова друштва, да би му се побољшао квалитет живота и да би могао да води активан и самосталан живот у друштву. 

Услуге подршке за самосталан живот обезбеђује јединица локалне самоуправе, осим ако овим законом није предвиђено да их обезбеђује Република Србија. 

Закон о спречавању дискриминације ОСИ Члан 32.

Локалне власти треба да подстичу и подржавају организацију служби подршке за особе са инвалидитетом да би се повећао ниво њихове самосталности и укључивања у заједницу и да би могли остваривати своја права. 

Активности - формирати службе подршке
· Сервис персоналних асистената
· Помоћ у кући
· Дневни боравак
· Преводилачки сервис за знаковни језик
· Организовани превоз
5. Област:
Приступачност
Конвеција о правима особа са инвалидитетом

Члан 9. Приступачност

У циљу омоћавања самосталног живота и пуног учешћа особа са инвалидитетом у свим сферама живота, државе стране уговорнице ће предузети одговарајуће мере да особама са инвалидитетом обезбеде приступ, равноправно са другима, физичком окружењу, превозу, информацијама и комуникацијама, укључујући информационе и комуникационе технологије и системе, као и другим погодностима и услугама које су отворене односно које стоје на располагању јавности, како у урбаним тако и у руралним срединама. Те мере, које укључују идентификовање и уклањање препрека и баријера за приступ.
Стандарднa правилa УН.

Правило 5. – Приступачност

Државе треба да предузму мере за уклањање препрека које онемогућавају учешће у физичкој средини. Такве мере треба да подразумевају развој стандарда и смерница, као и да размотре примену закона који би обезбедили приступачност у разним областима друштва, као што су становање, зграде, услуге јавног превоза и остале врсте превоза, улице и остала спољна средина.
Активности - остваривање приступачности за ОСИ
· Приступачан јавни превоз
· Адаптација таолета у Градској Скупштини
6. Област:
Образовање
Конвеција о правима особа са инвалидитетом

Члан 24. Образовање

Државе стране уговорнице признају право особа са инвалидитетом на образовање. У циљу остваривања овог права без дискриминације и на основу једнаких могућности, државе стране уговорнице ће обезбедити инклузивни систем образовања на свим нивоима и доживотно учење.
Стандардна правила УН
Правило 6. – Образовање
Државе треба да поштују принцип једнаких могућности за примарно, секундарно и терци​јарно образовање деце са инвалидитетом, омладине и одраслих лица, интегрисаних у заједничко окружење. Оне треба да обезбеде да образовање особа са инвалидитетом постане интегрални део образовног система.

Закон о основама система образовања и васпитања Члан 77.

За дете и ученика коме је услед социјалне ускраћености, сметњи у развоју, инвалидитета и других разлога потребна додатна подршка у образовању и васпитању, установа обезбеђује отклањање физичких и комуникацијских препрека и доноси индивидуални образовни план.

Циљ индивидуалног образовног плана јесте постизање оптималног укључивања детета и ученика у редован образовно-васпитни рад и његово осамостаљивање у вршњачком колективу.

Индивидуалним образовним планом утврђује се прилагођен и обогаћен начин образовања и васпитања детета и ученика, а посебно:

1)дневни распоред активности у васпитној групи и часова наставе у одељењу, дневни распоред рада са лицем које му пружа додатну подршку и распоред рада у посебној групи у којој му се пружа додатна подршка, као и учесталост подршке.
Активности - формирати службу подршке за подршку образовању ОСИ
· Сервис педагошких асистената 
7. Област:
Запошљавање
Конвеција о правима особа са инвалидитетом

Члан 27. Рад и запошљавање

Државе стране уговорнице признају особама са инвалидитетом право на рад, равноправно са другима; то укључује право на могућност стицања средстава за живот радом који је слободно изабран или прихваћен на тржишту рада и у радној средини која је отворена, укључива и приступачна за особе са инвалидитетом. Државе стране уговорнице ће гарантовати и унапређивати остваривање права на рад, укључујући и оне особе које постану инвалиди током рада, тако што ће предузети одговарајуће кораке.
Стандардна правила УН
Правило број - 7. Запошљавање
Државе треба да уваже принцип да особе са инвалидитетом морају бити оспособљене да остварују своја људска права, нарочито у области запошљавања. Како у руралним, тако и у урбаним срединама, њима треба обезбедити једнаке могућности за производно и корисно запошљавање на тржишту рада.

Закон о професионалној рехабилитацији и запошљавању ОСИ

Чланови 12, 22, 23, 30. и 34.

Под професионалном рехабилитацијом особа са инвалидитетом подразумева се организовање и спровођење програма мера и активности у циљу оспособљавања за одговарајући посао, запошљавања, одржања запослења, напредовања или промене професионалне каријере.
Особе са инвалидитетом запошљавају се под општим или под посебним условима.

Активна политика запошљавања особа са инвалидитетом подразумева мере и подстицаје усмерене на подизање мотивације, запошљавање и самозапошљавање особа са инвалидитетом, у складу са законом. Послодавац који запосли особе са инвалидитетом које се запошљавају под посебним условима може да оствари право на рефундацију примерених трошкова прилагођавања радног места за запошљавање тих лица.
Закон о спречавању дискриминације ОСИ

Чланови 21, 22, 23, 24, 25. и 26.

Овим законом се забрањује вршење дискриминације због инвалидности у запошљавању и остваривању права из радног односа.
Активности –  кереирати мере за подстицање запошљавања ОСИ
· Адаптација радних места, преквалификација и подстицајне мере за запошљавање ОСИ
8. Област:
Социјална заштита
Конвеција о правима особа са инвалидитетом

Члан 28. Одговарајући услови живота и социјална заштита

1. Државе стране уговорнице признају право особа са инвалидитетом на одговарајући животни стандард за њих и њихову породицу, укључујући одговарајућу исхрану, одећу и смештај, као и на стално побољшавање услова живота, и предузеће одговарајуће кораке ради очувања и унапређивања овог права без дискриминације на основу инвалидитета.

2. Државе стране уговорнице признају право особа са инвалидитетом на социјалну заштиту и на остваривање тог права без дискриминације на основу инвалидитета и предузеће одговарајуће кораке ради очувања и унапређивања овог права, укључујући и мере којима се обезбеђује да:

(а)
особе са инвалидитетом имају равноправан приступ услугама обезбеђења чисте воде, као и да имају приступ одговарајућим и расположивим услугама,  средствима и осталој помоћи за потребе инвалида;

Стандардна правила УН
Правило број 8 - Очување дохотка и социјална сигурност

Државе су одговорне за обезбеђење социјалне сигурности и очување дохотка особама са инвалидитетом.

Државе треба да омогуће да се приликом обезбеђења издржавања узму у обзир трошкови које особе са инвалидитетом и њихове породице често имају као последице тог инвалидитета.

Ативности – бенефицје за комуналне услуге ради социјалне сигурности ОСИ.
· Бенефицирање трошкова градског превоза
· Бенефицирање трошкова изношења смећа 
· Бенефицирање трошкова потрошње воде
· Бенефицирање трошкова даљинског грејања
9. Област:
Спорт
Конвеција УН о правима особа са инвалидитетом
Члан 30. Став 5.  Учешће у културном животу, рекреацији, активностима у слободно време и спорту

5. Да би се особама са инвалидитетом омогућило да равноправно са другима учествују у рекреативним и спортским активностима, као и онима у слободно време, државе стране уговорнице ће предузети одговарајуће мере како би:

(а)
подстакле и унапредиле учешће особа са инвалидитетом, у највећој могућој мери, у водећим спортским активностима на свим нивоима;

(б)
обезбедиле да особе са инвалидитетом имају могућност да организују, развијају и учествују у специфичним спортским и рекреативним активностима везаним за инвалидитет, и у том циљу ће подстицати обезбеђивање,  равноправно са другима, одговарајуће наставе, тренинга и средстава;

(ц)
обезбедиле да особе са инвалидитетом имају приступ спортским, рекреативним и туристичким догађајима;

(д)
обезбедиле да деца са инвалидитетом имају равноправан приступ са осталом децом у учешћу у игри, рекреацији и активностима у слободно време, као и спортским активностима, укључујући и оне активности у оквиру школе;

(е)
обезбедиле да особе са инвалидитетом имају приступ услугама оних који су укључени у организацију рекреативних, туристичких активности као и активности у слободно време и спортских активности.

Стандардна правила УН
Правило број 11. Спорт и рекреација
Државе ће предузимати мере да се особама са инвалидитетом обезбеде равноправне могућности за спорт и рекреацију.

Активност - спорт и рекреација 
· Омогућити набавку спортске опреме, ангажовање тренера, одржавање тренинга, организовање спортских такмичења, одлазак на спортска такмичења и рекреативно бављење спортом ОСИ
10. Област:
Организације особа са инвалидитетом
Конвеција о правима особа са инвалидитетом

Члан 29. Стаб б. Тачке 1 и 2. Учешће у политичком и јавном животу

Државе стране уговорнице гарантују особама са инвалидитетом политичка права и могућност да их уживају на равноправној основи са другима, и обавезују се:

(б)
активно унапређивати окружење у којем особе са инвалидитетом могу ефикасно и потпуно да учествују у обављању јавних  послова без дискриминације и  равноправно са другима, и подстицати њихово учешће у јавним пословима, укључујући:

1. учешће у невладиним организацијама и удружењима који се баве питањем јавног и политичког живота земље, као и у активностима и управи политичких партија;

2. оснивање и прикључивање организацијама особа са инвалидитетом у циљу представљања особа са инвалидитетом на међународном националном, регионалном и локалном нивоу.

Стандардна правила УН
Правило број 18. Организације особа са инвалидитетом 

Државе треба да Организацијама особа са инвалидитетом признају право да представљају ова лица на националном, регионалном и локалном нивоу. Државе треба такође да признају и саветодавну улогу Организација ОСИ у области одлучивања о питањима инвалидности. 

Државе треба да подстичу  економски и на друге начине подржавају формирање и јачање Организација особа са инвалидитетом чланова њихових породица или заступника. Државе треба да признају улогу коју те oрганизације треба да имају у области развоја политике према особама са инвалидитетом.

Активности - подршка организацијама особа са инвалидитетом 
· Финансирати рад Организација особа са инвалидитетом ради активног учешћа и креирањa политика у области инвалидности
1. Друштво за церебралну и дечију парализу Смедеревa
2. Удружење за помоћ ментално недовољно развијеним особама

3. Градска организација цивилних инвалида рата

4. Градска организација глувих и наглувих

5. Градска организација инвалида рада

6. Градска организација слепих и слабовидих

7. Међуопштинско удружење дистрофичара Смедерево

8. Удружење параплегичара Смедерево

9. Организација особа са ампутираним екстремитетима
10. Градски савез социјално хуманитарних организација

11. Друштво за спорт и рекреацију инвалида Смедерево

12. Центар за самостални живот особа са инвалидитетом Смедерева
· Планови и програми Организација особа са инвалидитетом са подручја града Смедерева, не налазе у овом документу, али су саставни део овог Локалног плана акције у области инвалидности града Смедерева
.
III  МОНИТОРИНГ И ЕВАЛУАЦИЈА
Како би се обезбедило да све планиране активности Локалног плана акције у области инвалидности града Смедерева буду адекватно и на време спроведене неопходно је формирати тим  за надгледање и контролу спровођења планираних активности. 
Да би се могао контролисати процес и пратити и реализација ЛПАИ неопходно је да Локални савет за социјална питања града Смедерева дефинише начин мониторинга и евалуације, као саставни део документа.
IV  МАТРИЦЕ АКТИВНОСТИ ЗА ОСОБА СА ИНВАЛИДИТЕТОМ
ЛМ Број 1.
Област 1: Подизање свести 


Активност - Оджати семинар за представнике медицинског центра





	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети (конкретне мере)
	Ко је одговоран
	Година
	Годишњи ресурси

	Да би Медицински центар „Свети Лука” адекватно одговорио на потребе и права ОСИ неопходно је едукацијама подићи свест запослених у медицинском центру.

Потребно је одржати радионицу “Пуно учешће и једнакост” упознати запослене у Медицинском центру са приступом инвалидности  (моделима инвалидности), препрекама у друштву, терминологијом у области инвалидности, међународним и домаћим документима који регулишу права ОСИ.

	Обезбедити средства и одржати семинар ”Пуно учешће и једнакост” за запослене у Медицинском центру „Свети Лука”.

	Центар  за самостални живот ОСИ Смедерево
	2012
	30.000

	
	
	Медицински центар Свети Лука
	
	

	Укупно:
	30.000


ЛМ Број 2.
Област 1: Подизање свести 


Активност - Оджати семинар за представнике образовних установа





	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети (конкретне мере)
	Ко је одговоран
	Година
	Неопходни ресурси

	Након доношења  новог Закона о основама система образовања и васпитања, неопходно запослене упознати са новим притупима феномену инвалидности како би се адекватно одговорило на потребе и права  ОСИ у редовном основном образовању.
Потребно је одржати радионицу “Пуно учешће и једнакост” упознати просветне раднике у основном образовању са приступом инвалидности  (моделима инвалидности), категоријама инвалидности, препрекама у друштву, терминологијом у области инвалидности, међународним и домаћим документима који регулишу права ОСИ.

	Обезбедити средства и одржати семинар ”Пуно учешће и једнакост” за просветне раднике у основном обрзовању у граду Смедереву.

	Центар  за самостални живот ОСИ Смедерево
	2012
	30.000

	
	
	Просветни радници основног образовања
	
	

	Укупно:
	30.000


ЛМ Број 3.
Област 1: Подизање свести 


Активност - Оджати семинар за родитеље особа са инвалидитетом
   



	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети (конкретне мере)
	Ко је одговоран
	Година
	Годишњи ресурси

	Све више је уочљива појава да родитељи ОСИ због инвалидности своје деце превилики значај стављају на рехабилитацију и лечење, па тако несвесно искључују ОСИ из друштвених догађања. 
Потребно је одржати радионицу “Пуно учешће и једнакост” упознати родитеље особа са инвалидитетом са новим приступима инвалидности  (моделима инвалидности), препрекама у друштву, терминологијом инвалидности, међународним и домаћим документима који регулишу права ОСИ. 

	Обезбедити средства и одржати семинар ”Пуно учешће и једнакост” за родитеље ОСИ.

	Центар за самостални живот ОСИ Смедерево
	2013
	30.000

	Укупно:
	30.000


ЛМ Број 4.
Област 1: Подизање свести 


Активност - Оджати семинар за представнике локалне самоуправе






	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети (конкретне мере)
	Ко је одговоран
	Година
	Неопходни ресурси

	Непходно је сензибилисати локалну самоуправу на непходност постојања сервиса подршке за особе са инвалидитетом, ради изједначавања могућности и подстицања укључивања ОСИ на једнаким основама у друштво.
Потребно је за запослене у Локалној самоуправи одржати радионицу „Службе подршке и Филозофија самосталног живота“.

	Обезбедити средства и одржати семинар „Службе подршкеи и Филозофија самосталног живота“ за преставнике локалне самоуправе.

	Центар  за самостални живот ОСИ Смедерево
	2013
	30.000

	
	
	Локална самуправа
	
	

	Укупно:
	30.000


ЛМ Број 5.
Област 1: Подизање свести 


Активност - Оджати семинар за особе са инвалидитетом

           




	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети (конкретне мере)
	Ко је одговоран
	Година
	Неопходни ресурси

	Како би се подстакло активно учешће ОСИ у креирању политика инвалидности непходно је одржати семинар 
”Јавно заступање”.

Потребно је одржати семинар “Јавно заступање” и упознати ОСИ  са значајем јавног заступања.
	Обезбедити средства и одржати семинар ”Јавно заступање” за ОСИ.

	Центар  за самостални живот ОСИ Смедерево
	2014
	30.000

	Укупно:
	30.000


ЛМ Број 6.
Област 1: Подизање свести 


Активност - Оджати семинар за представнике Центра за социјални рад





	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети (конкретне мере)
	Ко је одговоран
	Година
	Неопходни ресурси

	Непходно је подстаћи раднике Центра за социјални рад на непходност постојања и креирање нових сервиса подршке за особе са инвалидитетом, ради изједначавања могућности и подстицања укључивања ОСИ на једнаким основама у друштво.
Потребно је за запослене у Центру за социјални рад одржати радионицу „Службе подршке и Филозофија самосталног живота“.

	Обезбедити средства и одржати семинар „Службе подршке и Филозофија самосталног живота” за запослене у Центру за социјални рад.

	Центар  за самостални живот ОСИ Смедерево
	2015
	30.000

	
	
	Центар за социјални рад
	
	

	Укупно:
	30.000


ЛМ Број 7.
Област 2: Медицинска заштита


Активност - израда процедура за унапређивање медицинске заштите ОСИ.
	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети (конкретне мере)
	Ко је одговоран
	Година
	Годишњи ресурси

	За особе са инвалидитетом потребно је прилагодити процедуру прегледа и других медицинских услуга, како би се  остварило брже и адекватније пружање медицинске услуге.

Потребно је урадити процедуре које омогућују приоритетно остваривање права на медицинску заштиту, као што су прегледи, анализе и разна снимања.

· преглед без заказивања код лекара опште праксе
· краће време заказивања прегледа код лекара специјалисте, анализа и снимања (омогућити анализе и снимања без заказивања где је то могуће)


	Урадити процедуру за брже и приоритетније остваривање права на медицинску заштиту за ОСИ

	Медицински центар 
Свети Лука 
	2012
	Потребна средства за ову активност потребно је да обезбеди Медицински центар

	
	
	Градски савез социјално хуманитарних организација Смедерево
	
	


ЛМ Број 8.
Област 3: Рехабилитација


Активност – Организовати климатско рекреативни опоравак за ОСИ
	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети (конкретне мере)
	Ко је одговоран
	Годишње
2012. год.
	Годишње
2013. год.

+ 4%
	Годишње
2014. год.

+ 4%
	Годишње
2015. год.

+ 4%

	За особе са инвалидитетом карктеристично је постепено губљење физичких функција као и психичке тегобе, као последица изолованости и телесног оштећења.

Да би се зауставило даље губљење функција и избегле психичке тегобе потребно је омогућити климатско рекреативне активности које омогућују социјално укључивање и физичку активност. 

Једна од климатско рекреативних активности која даје добре резултате на основу трогодишњег искуства је Климатско рекреативни опоравак на мору. Потребно је организовати климатско рекреативни опоравак на мору за 50 особа (ОСИ и пратиоци).
	Обезбедити средства у Буџету града Смедерева за организовање климатско рекреативног опоравка на мору за 50 особа у висини од 50%
	Градско веће града Смедерева (у оквиру Одељења за јавне службе града Смедерева)
	750.000
	780.000
	811.200
	843.648

	
	Обезбедити 50% средства за организовање климатско рекреативног опоравка на мору за 50 особа
	Друштво за церебралну и дечију парализу Смедерево
	750.000
	780.000
	811.200
	843.648

	
	Дефинисати пружање услуге Климатско рекреативни опоравак ОСИ уговором између Градске управе и Душтва за церебралну и дечију парализу Смедерево
	Градско веће града Смедерева (у оквиру Одељења за јавне службе града Смедерева)
	

	
	Организовање летовања и израда критеријума
	Друштво за церебралну и дечију парализу Смедерево
	

	
	Одабрати кориснике
	
	

	
	Укупно:
	1.500.000
	1.560.000
	1.622.400
	1.687.296


ЛМ Број 9.

Област 3: Рехабилитација


Активност: Оформити Мобилни тим физиотерапеута

	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети
(конкретне мере)
	Ко је одговоран
	Месечно 

2012. год.
	Годишње 

2012. год.
	Месечно 

2013. год.

+ 4%
	Годишње 

2013. год.

+ 4%
	Месечно 

2014. год.

+ 4%
	Годишње 

2014. год.

+ 4%
	Месечно 

2015. год.

+ 4%
	Годишње 

2015. год.

+ 4%

	За особе са телесним инвалидитетом карактеристично је постепено губљење физичких функција као последица телесног оштећена. Да би се очувале преостале функције и зауставило даље губљење функција екстремитета, неопходно је особама са инвалидитетом омогућити физикалну терапију.

Потребно је формирати Мобилни тим физиотерапеута, који би пружао услуге физикалне терапије особама са инвалидитетом у стану где живе, како се не би довела  у питање доступност услуге.

Мобилни тим би чинила 3 физиотерапеута која би 2 пута недељно по један сат пружала услуге физикалне терапије одабраним корисницима.
	Обезбедити средства у Буџету града Смедерева за рад три физиотерапеута
	Градско веће Града Смедерева (у оквиру Одељења за јавне службе Града Смедерева)
	116.670
	1.400.040
	121.337
	1.456.042
	126.190
	1.514.283
	131.238
	1.574.855

	
	Дефинисати пружање услуга Физикалне терапије уговором између Градске управе и Пружаоца услуге
	Градско веће Града Смедерева (у оквиру Одељења за јавне службе града Смедерева)
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Израда критеријума и упутстава за право коришћење услуга физикалне трапије за ОСИ.
	 Одељење за јавне служба града Смедерева и

Пружалац услуге
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Расписати конкурс за  ОСИ и извршити одабир
	Пружалац услуге
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Расписати конкурс за 3 физиотерапеута  и извршити одабир
	Пружалац услуге
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Укупно:
	116.670
	1.400.040
	121.337
	1.456.042
	126.190
	1.514.283
	131.238
	1.574.855


ЛМ Број 10.
Област 4: Сервиси за подршку ОСИ


Активност – Сервис персоналних асистената
















	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети
(конкретне мере)
	Ко је одговоран
	Месечно 

2012. год.
	Годишње 

2012. год.
	Месечно 

2013. год.

+ 4%
	Годишње 

2013. год.

+ 4%
	Месечно 

2014. год.

+ 4%
	Годишње 

2014. год.

+ 4%
	Месечно 

2015. год.

+ 4%
	Годишње 

2015. год.

+ 4%

	Сервиси подршке су један од најважнијих предуслова за изједначавање могућности особа са инвалидитетом (ОСИ), јер они омогућују да ОСИ користе иста права и обавезе које уживају остали чланови друштва, а самим тим и укључивање у све токове друштва на једнаким основама.
 Да би се остварила Филозофија самосталног живота особа телесним инвалидитетом, што заправо значи да живе као остали људи, један од кључних предуслова је постојање
Сервиса персоналних асистената (СПА).
Сервис спада у најквалитетније службе подршке намењене особама са телесним  инвалидитетом, јер пружа велики број услуга (14),  као подршка самосталном животу особа са инвалидитетом и пуном грађанском учешћу ових особа и њихових Организација у локалној заједници. За овај сервис потребно је одабрати 7 корисника и ангажовати 7 ПА.
	Обезбедити средства у Буџету града Смедерева  за рад Сервиса персоналних асистената
	Градско веће Града Смедерева

(у оквиру Одељења за јавне службе града Смедерева)
	248.683
	2.984.191
	258.630
	3.103.558
	268.975
	3.227.701
	279.734
	3.356.809

	
	Дефинисати пружање услуге Сервис персоналних асистената уговором између Градске управе и пружаоца услуге
	Градско веће града Смедерева (у оквиру Одељења за јавне службе града Смедерева)
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Расписати конкурс за 7 корисника
	Пружалац услуге
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Расписати конкурс  и запослити 7 ПА
	Пружалац услуге
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Извршити одабир корисника и ПА уз примену постојећих упутстава и процедура
	Одељење за јавне службе града Смедерева и пружалац услуге 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Укупно:
	248.683
	2.984.191
	258.630
	3.103.558
	268.975
	3.227.701
	279.734
	3.356.809


ЛМ Број 11.
Област 4: Сервиси за подршку ОСИ


Активност – Помоћ у кући за ОСИ
	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети
(конкретне мере)
	Ко је одговоран
	Месечно 

2012. год.
	Годишње 

2012. год.
	Месечно 

2013. год.

+ 4%
	Годишње 

2013. год.

+ 4%
	Месечно 

2014. год.

+ 4%
	Годишње 

2014. год.

+ 4%
	Месечно 

2015. год.

+ 4%
	Годишње 

2015. год.

+ 4%

	Сервис подршке Помоћ у кући за особе са инвалидитетом има за циљ да смањи институционално збрињавање и омогући дневно збрињавање особа са телесним инвалидитетом и осoба са оштећењем вида преко 95% у природном окружењу.

Овај сервис је неопходан за особе са телесним инвалидитетом и слепе особе, па је потребно да се уврсти у редован систем социјалне заштите, како би се подстакло ванинституционално збрињавање ОСИ, што се препоручује „Стратегијом за унапређење положаја особа са инвалидитетом” Реублике Србије.
Ванинституционално збињавање знатно унапређује квалитет живота особа са инвалидитетом јер омогућује корисницима да самостално живе у природном окружењу.
	Обезбедити средства у Буџету града Смедерева за рад Сервиса помоћ у кући за ОСИ
за 7 домаћица
	Градско веће града Смедерева

(у оквиру Одељења за јавне службе града Смедерева)
	317.640
	3.811.677
	330.345
	3.964.144
	343.559
	4.122.710
	357.302
	4.287.618

	
	Дефинисати пружање услуге Помоћ у кући за ОСИ уговором између Градске управе и пружаоца услуге
	Градско веће града Смедерева (у оквиру Одељења за јавне службе града Смедерева)
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Извршити одабир корисника уз  постојећа упутстава и процедуре
	Одељење за јавне службе града Смедерева и пружалац услуге
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Расписати конкурс за 24 корисника
	Пружалац услуге
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Расписати конкурс извршити одабир и запослити 7 домаћица
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Укупно:
	317.640
	3.811.677
	330.345
	3.964.144
	343.559
	4.122.710
	357.302
	4.287.618


ЛМ Број 12
Област 4: Сервиси за подршку ОСИ


Активност – Дневни боравак   



















	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети 
(конкретне мере)
	Ко је одговоран
	Месечно 

2012. год.
	Годишње 

2012. год.
	Месечно 

2013. год.

+ 4%
	Годишње 

2013. год.

+ 4%
	Месечно 

2014. год.

+ 4%
	Годишње 

2014. год.

+ 4%
	Месечно 

2015. год.

+ 4%
	Годишње 

2015. год.

+ 4%

	Сервис је на нивоу пројеката реализован пет година и финансиран од стране Министарства рада и социјалне политике и локалне самоуправе града Смедерева. Сервис спада у најквалитетније службе подршке намењене особама са сметњама у менталном развоју јер пружа велики број услуга кроз индивидуални и групни (радионичарски) рад са децом и омладином,  као подршка породицама и самим особама са сметњама у развоју јер са њима ради стручни тим који чине: логопед, соматопед, специјални педагог, два васпитача и едуковане неговатељице. За запослене у Дневном боравку је потребно обезбедити сталан извор финансирања и стални радни однос.

Потребно је обезбедити већи простор како би Дневни боравак прерастао у Дневни центар и на тај начин збринуо већи број категорија деце и омладине са интелектуалним инвалидитетом.
	Обезбедити финансијска средства у Буџету Града Смедерева  за доходак
3 дефектолога
2 Виши педагог васпитач
 2 неговатељице у Дневном боравку 
	Градско веће Града Смедерева

(у оквиру Јавне службе Града Смедерева)
	317.640
	3.811.677
	330.345
	3.964.144
	343.559
	4.122.710
	357.302
	4.287.618

	
	Дефинисати пружање услуге Дневни боравак уговором између Градске управе пружаоца услуге
	Јавна служба Града Смедерева
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Развити упутства и процедуре за  одабир кориснка и рад дневног боравка
	Пружалац услуге
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Извршити одабир 20 корисника
	Јавна служба Града Смедерева и Пружалац услуге
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Укупно:
	317.640
	3.811.677
	330.345
	3.964.144
	343.559
	4.122.710
	357.302
	4.287.618


ЛМ Број 13.
Област 4: Сервиси за подршку ОСИ


Активност – Преводилачки сервис за знаковни језик
	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети
(конкретне мере)
	Ко је одговоран
	Месечно 

2012. год.
	Годишње 

2012. год.
	Месечно 

2013. год.

+ 4%
	Годишње 

2013. год.

+ 4%
	Месечно 

2014. год.

+ 4%
	Годишње 

2014. год.

+ 4%
	Месечно 

2015. год.

+ 4%
	Годишње 

2015. год.

+ 4%

	На територији града Смедерева има много особа оштећеног слуха којима је због проблема у вербалној комуникацији свакодневно потребна помоћ преводилаца за знаковни језик како би остварили своја права и решили проблеме.

Организовањем Преводилачког сервиса за знаковни језик, овим особама би се омогућила равноправност у комуникацији, као и  пуно грађанско учешће у локалној заједници.
Потребно је формирати Преводилачки сервис за знаковни језик у оквиру Градске организације глувих наглувих, ангажовањем једног преводиоца са сертификатом о познавању знаковног језика.
	Обезбедити средства у Буџету града Смедерева за рад 1 преводиоца за знаковни језик
	Градско веће града Смедерева (у оквиру Одељења за јавне службе града Смедерева)
	35.526
	426.313
	36.947
	443.365
	38.425
	461.100
	39.962
	479.544

	
	Расписати конкурс за пружаоца услуга “Преводиоца знаковног језика”
	Градска организација глувих и наглувих Смедерево
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дефинисати пружање услуга превођења уговором између Градске управе и Пружаоца услуге
	Градско веће Града Смедерева (у оквиру Одељења за јавне службе града Смедерева
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Укупно:
	35.526
	426.313
	36.947
	443.365
	38.425
	461.100
	39.962
	479.544


ЛМ Број 14.
Област 4: Сервиси за подршку ОСИ


Организовани превоз за ОСИ 
	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети
(конкретне мере)
	Ко је одговоран
	Година
2012. год.
	Месец
2013. год + 4%
	Година
2013. год + 4%
	Месец
2014. год + 4%
	Година
2014. год +4 %
	Месец
2015. год + 4%
	Година
2015. год

+ 4%

	Како би особе са инвалидитетом оствариле своје потребе у области рекреације, спорта, образовања, едукација на семинарима и других, неопходно је постојање службе подршке Организован превоз.
За овакву подршку неопходно је да Локална самоуправа набави нов адаптиран минибус за ОСИ, обезбедити средства за возача, његово функционисање и одржавање.


	Потребно је да Локална самоуправа града Смедерева обезбеди средства и набави адаптиран минибус
	Градско веће Града Смедерева (у оквиру Одељења за јавне службе града Смедерева) да уради пројекат за потенцијалне донаторе 
	4.000.000
	
	
	
	
	
	

	
	Да се уради споразум и правилник о коришћењу минибуса, између Локалне самоуправе и Организација особа са инвалидитетом
	Одељење за Јавне службе града Смедерева и

Градски савез социјално хуманитарних организација Смедерево
	
	
	
	
	
	
	

	
	Да се обезбеди у оквиру возног парка градске самоуправе 1 возач и средства за функционисање и одржавање минибуса
	Градско веће града Смедерева (у оквиру Одељења за јавне службе града Смедерева)
	0
	50.000
	600.000
	52.000
	624.000
	54.080
	648.960

	
	Укупно:
	4.000.000
	50.000
	600.000
	52.000
	624.000
	54.080
	648.960


ЛМ Број 15.
Област 5: Приступачност


Активност – Приступачан јавни превоз за ОСИ        
	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети (конкретне мере)
	Ко је одговоран
	Година 2012. – 2015.

	Особе са телесним инвалидитетом углавном имају проблем са кретањем, па је приступачан  јавни превоз од великог значаја за њихово кретање.

Неопходно је да одабрано предузеће које обавља јавни превоз у граду Смедереву уврсти у свој  план набавке један нископодни аутобус годишње, како би се ОСИ које користе инвалидска колица и друга помагала омогућио адекватан превоз.

Потребно је нагласити да увођењем нископодних аутобуса јавни превоз постаје приступачан и старим и болесним особама, трудницама и малој деци.

Нископодни аутобус омугућава знатно бржи улазак и излазак путника, па се самим тим знатно краће задржава на стајалиштима што омугућава већу продуктивност, тако да се нешто виша набавна цена врло брзо исплати.

Поред тога потребно је учинити доступне информације о реду вожње на Брајевом писму, гласовно обавештавање станица слепим особама. 
	Служба за социјална питања града Смедерева да формира тим за преговоре са АТП Ласта
	Одељење за јавне служба града Смедерева
	Трошкове за наведене активности финансирати од  средстава за редовну делатност

	
	Локална самоуправа града Смедерева и Градски савез социјално хуманитарних организација Смедерево започну преговоре са аутопревозником Ласта око набавке нископодних аутобуса, док се не постигне споразум
	Градско веће града Смедерева

(у оквиру Одељења за јавне службе града Смедерева) и ГССХО Смедерево
	

	
	Да аутопревозник Ласта набави најмање 5 нископодних аутобуса за наведени временски период
	АТП Ласта Смедерево
	Набавку нископодних аутобуса од средстава у оквиру редовне годишње набавке возила

	
	Да аутопревозник Ласта прилагоди слепим особа ред вожње на Брајевом писму и да уведе у аутобусе гласовно обавештавање станица
	АТП Ласта Смедерево
	У овиру средстава за одржавање возног парка


ЛМ Број 16.
Област 5: Приступачност


Активност – Адаптација таолета у Градској Скупштини за приступ ОСИ
	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети (конкретне мере)
	Ко је одговоран
	Годишњи ресурси
2013. год.

	Од 2002.године Организације особа са инвалидитетом су  у сарадњи са локалном самоуправом урадиле две приступне рампе на два улаза, али су остали таолети неприступачни корисницима инвалидских колица. Пошто сада особе са инвалидитетом и њихове организације често користе скупштинске сале и често бораве на семинарима неопходно је адаптирати тоалете по стандардима приступачности.
	Плански предвидети средства у Буџету града Смедерева за адаптацију таолета на првом спрату Градске Скупштине 
	Градско веће града Смедерева (у оквиру Јавне службе Града Смедерева)
	500.000

	
	Прибавити потребну документацију и израдити Пројекат за адаптацију таолета за ОСИ на првом спрату Градске Скупштине
	Дирекција за урбанизам изградњу и грађевинско земљиште
	Трошкове за наведене активности финансирати од  средстава за редовну делатност

	
	Изабрати извођача радова и урадити адаптацију таолета за ОСИ на првом спрату Градске Скупштине
	Дирекција за урбанизам изградњу и грађевинско земљиште
	

	
	Спровести медијску кампању
	Градски савез социјално хуманитарних организација Смедерево
	30.000

	
	
	530.000


ЛМ Број 17.
Област 6: Образовање


Активност – Сервис педагошких асистената
	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети
(конкретне мере)
	Ко је одговоран
	Месечно 

2012. год.
	Годишње 

2012. год.
	Месечно 

2013. год.

+ 4%
	Годишње 

2013. год.

+ 4%
	Месечно 

2014. год.

+ 4%
	Годишње 

2014. год.

+ 4%
	Месечно 

2015. год.

+ 4%
	Годишње 

2015. год.

+ 4%

	Сервис педагошких асистената има за циљ да пружи подршку просветним радницима у изради педагошког профила ученика и индивидуалних образовних планова, да пружи подршку ученицима са инвалидитетом  у усвајању наставног плана и програма који је у складу са њиховим могућностима  и да оснажи њихове родитеља како би они као партнери учествовали у образовном процесу, а што би допринело унапређењу квалитета инклузивног образовања и већој социјалној укључености.

Овакав вид услуге би омогућио ученицима да добију адекватно образовање примерено њиховим могућностима, родитељима да се информишу о начину школовања своје деце и оснаже да у том процесу буду партнери, учитељима и педагошким асистентима да унапреде своја знања, размене искуства и подигну свест о потребама својих ученика и особа са инвалидитетом уопште. Дакле, рад педагошких асистената би био усмерен и на ученике са инвалидитетом и на њихове родитеље, односно на породицу у целини
	Обезбедити средства у Буџету града Смедерева  за рад Сервиса педагошких асистената
	Градско веће Града Смедерева

(у оквиру Одељења за јавне службе града Смедерева)
	376.712
	4.520.544
	391.780
	4.701.365
	407.452
	4.889.420
	423.750
	5.084.997

	
	Дефинисати пружање услуге Сервис педагошких асистената уговором између Градске управе и пружаоца услуге
	Градско веће града Смедерева (у оквиру Одељења за јавне службе града Смедерева)
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Расписати конкурс  за 5 дефектолога и 3 асистента за подршку
	Пружалац услуге
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Креирање процедуре за одабир корисника
	Пружалац услуге
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Извршити одабир корисника уз примену постојећих упутстава и процедура
	Јавна служба града Смедерева и пружалац услуге 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Укупно:
	376.712
	4.520.544
	391.780
	4.701.365
	407.452
	4.889.420
	423.750
	5.084.997


ЛМ Број 18.
Област 7: Запошљавање


Активност - Адаптација радних места, преквалификација и подстицајне мере за запошљавање ОСИ
	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети (конкретне мере)
	Ко је одговоран
	Годишње 

2012. год.
	Годишње 

2013. год.
	Годишње 

2014. год.
	Годишње 

2015. год.

	Број особа са инвалидитетом у нашем граду је велики о чему говори и податак да постоји 15 Организација особа са инвалидитетом. Највећи број њих су незапослени, а у складу са својим могућностима радно способни.
Како би се оне запослиле потребно је створити адекватне услове за рад, обезбедити преквалификацију, субвенције које би омогућиле послодавцу да прилагоди простор и радно окружење потребама особа  са инвалидитеом и инсистира на примени Закона о професионалној рехабилитацији и запошљавњу ОСИ.
	Определити средства за опремање, адаптацију и субвенцију зарада 20 радних места за период 2012 – 2015. године како би се створили адекватни услови за рад ОСИ
	Национална служба за запошљавање Смедерево
	500.000
	500.000
	500.000
	500.000

	
	Определити средства за преквалификацију и доквалификацију 20 ОСИ  за период 2012 – 2015. година
	Национална служба за запошљавање Смедерево
	250.000
	250.000
	250.000
	250.000

	
	Запослити 20 ОСИ за период
2012 – 2015.  године
	Национална служба за запошљавање
Смедерево
	
	
	
	

	
	Повести кампању да се ОСИ запосле у складу са  Законом о професионалној рехабилитацији и запошљавњу ОСИ у   локалној самоуправи и јавним предзећима, најмање по 2 ОСИ.
	ГССХО Смедерево
	30.000
	30.000
	30.000
	30.000

	
	Укупно:
	780.000
	780.000
	780.000
	780.000


ЛМ Број 19.
Област 8: Социјална политика


Активност – Бенефицирање трошкова јавног превоза
	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети (конкретне мере)
	Ко је одговоран
	Месечно
2012. год.
	Годишње
2012. год.
	Месечно
2013. год.

+ 7%
	Годишње
2013. год.

+ 7%
	Месечно
2014. год.

+ 7%
	Годишње
2014. год.

+ 7%
	Месечно
2015. год.

+ 7%
	Годишње
2015. год.

+ 7%

	Особе са инвалидитетом по свим истраживањима се налазе у зони сиромаштва. Углавном због лошег финансијског стања у коме се налазе нису у могућности да користе јавни превоз, па се тако у већини случајева  искључију из друштвених догађања.

Бесплатан превоз знатно би допринео бољем укључивању ОСИ у области рекреације, спорта, медицинске заштите, образовања, едукација на семинарима и других.


	Потребно је да се у Буџету града Смедерева обезбеде средства за бесплатан превоз ОСИ
	Градско веће града Смедерева

(у оквиру Одељења за јавне службе града Смедерева)
	827.000
	9.924.000
	884.890
	10.618.680
	946.832
	11.361.988
	1.013.111
	12.157.327

	
	Евидентирати кориснике којима је потребан превоз по основу инвалидности
	Градско веће града Смедерева

(у оквиру  Одељења за јавне службе града Смедерева) и Организације особа са инвалидитетом са територије Смедерева
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Укупно:
	827.000
	9.924.000
	884.890
	10.618.680
	946.832
	11.361.988
	1.013.111
	12.157.327


ЛМ Број 20.

Област 8: Социјална политика


Активност – Бенефицирање трошкова изношење смећа
	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети (конкретне мере)
	Ко је одговоран
	Месечно
2012. год.
	Годишње
2012. год.
	Месечно
2013. год.

+ 7%
	Годишње
2013. год.

+ 7%
	Месечно
2014. год.

+ 7%
	Годишње
2014. год.

+ 7%
	Месечно
2015. год.

+ 7%
	Годишње
2015. год.

+ 7%

	Особе са инвалидитетом по свим истраживањима се налазе у зони сиромаштва. Углавном због лошег финансијског стања у коме се налазе нису у могућности да финансијски покрију трошкове комуналних услуга.
Непходно је да због лошег материјалног стања, и повећаних трошкова по основу инвалидности, локална самоуправа обезбеди средства за бенефицирање комуналних услуга за ОСИ и директно утиче на социјални стандард ОСИ.
	Потребно је да се у Буџету града Смедерева обезбеде средства за одношење смећа у висини од 100% за ОСИ.
	Градско веће града Смедерева

(у оквиру Одељења за јавне службе града Смедерева)
	140.000
	1.680.000
	149.800
	1.797.600
	160.286
	1.923.432
	171.506
	2.058.072

	
	Евидентирати кориснике којима је потребно регресирати средства за одношење смећа по основу инвалидности
	Градско веће града Смедерева

(у оквиру Одељења за јавне службе града Смедерева) и Организације особа са инвалидитетом са територије Смедерева
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Укупно:
	140.000
	1.680.000
	149.800
	1.797.600
	160.286
	1.923.432
	171.506
	2.058.072


ЛМ Број 21.

Област 8: Социјална политика


Активност – Бенефицирање  трошкова потрошње воде
	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети (конкретне мере)
	Ко је одговоран
	Месечно
2012. год.
	Годишње
2012. год.
	Месечно
2013. год.

+ 7%
	Годишње
2013. год.

+ 7%
	Месечно
2014. год.

+ 7%
	Годишње
2014. год.

+ 7%
	Месечно
2015. год.

+ 7%
	Годишње
2015. год.

+ 7%

	Особе са инвалидитетом по свим истраживањима се налазе у зони сиромаштва. Углавном због лошег финансијског стања у коме се налазе нису у могућности да финансијски покрију трошкове комуналних услуга.
Непходно је да због лошег материјалног стања, и повећаних трошкова по основу инвалидности, локална самоуправа обезбеди средства за бенефицирање комуналних услуга за ОСИ, и директно утиче на социјални стандард ОСИ.
	Потребно је да се у Буџету града Смедерева обезбеде средства за потрошену воду у домаћинству у висини од 50% за ОСИ.
	Градско веће Града Смедерева

(у оквиру Одељења за јавне службе града Смедерева)
	245.000
	2.940.000
	262.150
	3.145.800
	280.501
	3.366.006
	300.136
	3.601.626

	
	Евидентирати кориснике којима је потребно регресирати средства за потрошену воду по основу инвалидности
	Градско веће Града Смедерева

(у оквиру Одељења за јавне службе града Смедерева) и Организације особа са инвалидитетом са територији Смедерева
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Укупно:
	245.000
	2.940.000
	262.150
	3.145.800
	280.501
	3.366.006
	300.136
	3.601.626


ЛМ Број 22.

Област 8: Социјална политика


Активност – Бенефицирање трошкова даљинског грејања
	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети (конкретне мере)
	Ко је одговоран
	Месечно
2012. год.
	Годишње
2012. год.
	Месечно
2013. год.

+ 7%
	Годишње
2013. год.

+ 7%
	Месечно
2014. год.

+ 7%
	Годишње
2014. год.

+ 7%
	Месечно
2015. год.

+ 7%
	Годишње
2015. год.

+ 7%

	Особе са инвалидитетом по свим истраживањима се налазе у зони сиромаштва. Углавном због лошег финансијског стања у коме се налазе нису у могућности да финансијски покрију трошкове комуналних услуга.

Непходно је да због лошег материјалног стања, и повећаних трошкова по основу инвалидности, локална самоуправа обезбеди средства за бенефицирање комуналних услуга за ОСИ, и директно утиче на социјални стандард ОСИ.
	Потребно је да се у Буџету града Смедерева обезбеде средства за ОСИ кориснике даљинског грејања у износу од 1.000 динара по домаћинству
	Градско веће Града Смедерева

(у оквиру Одељења за јавне службе града Смедерева)
	350.000
	4.200.000
	374.500
	4.494.000
	400.715
	4.808.580
	428.765
	5.145.181

	
	Евидентирати кориснике којима је потребно регресирати средства за даљинско грејање по основу инвалидности
	Градско веће Града Смедерева

(у оквиру Одељења за јавне службе града Смедерева) и Организације особа са инвалидитетом са територије Смедерева
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Укупно:
	350.000
	4.200.000
	374.500
	4.494.000
	400.715
	4.808.580
	428.765
	5.145.181


ЛМ Број 23.

Област 9: Спорт


Активности – Набавка спортске опреме, ангажовање тренера и организовања такмичења
	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети
(конкретне мере)
	Ко је одговоран
	Годишњи ресурси за период
2012. – 2015. године

	У Смедереву се спортско-рекреативне активности ОСИ реализују на организован начин преко Организација и клубова. 

Опремљеност клубова је на добром нивоу, али недостају спортски терени за атлетику, пливање и неприступачни објекти за спортски риболов. Због недовољних финансија не укључују се врхунски стручњаци што је неопходно да би се постизали и врхунски резултати, иако постоје особе које могу постићи и те врхунске резултате.

Такође потребно је ангажовати професионалне тренере и обезбедити финансијска средства за њихово ангажовање.
	Плански предвидети средства за куповину опреме и ангажовање стручних тренера.
	Друштво за спорт и рекрацију инвалида града Смедерева
	Активности финансирати од срестава из буџета града Смедерева која су опредељена за рад Друштва за спорт и рекреацију града Смедерева у логичкој матрици број 24.

	
	Обезбедити средства за тренинге, организовање такмичења и одлазак на такмичења.
	Друштво за спорт и рекрацију инвалида града Смедерева
	


ЛМ Број 24.

Област 10: Организације особа са инвалидитетом


Активност – подршка организацијама особа са инвалидитетом
	Детаљне карактеристике потреба
	Кораци које треба предузети
	Ко је одговоран
	Месечно
2012. год.
	Годишње
2012. год.
	Месечно
2013. год.

+ 4%
	Годишње
2013. год.

+ 4%
	Месечно
2014. год.

+ 4%
	Годишње
2014. год.

+ 4%
	Месечно

2015. год.

+ 4%
	Годешње
2015. год.

+ 4%

	Да би се дошло до добро креираних политика (добрих решења) за особе са инвалидитетом (ОСИ), потребно је да саме ОСИ буду активно укључене у процес планирања, доношења одлука и креирања политике у области инвалидности преко Организација особа са инвалидитетом(ООСИ).

Организације особа са инвалидитетом имају искуство у запошљавању, пружању услуга сервиса подршке за ОСИ, воде евиденцију о чланству које окупљају и поседују врло релевантне податке о броју ОСИ, социјалном стању, образовању ОСИ. Ови подаци су врло битни за локалну самоуправу, да у процесу планирања буџета определи адекватна средства за потребе ОСИ.

Зато је од изузетне важности да Организације ОСИ имају стабилан и адекватан извор финансирања, како би могле да реализују наведене активности. У ту сврху неопходно је обезбедити финансијска средства из Буџета града Смедерева за финансирање рада Организација особа са инвалидитетом.
	Финансирати

Удружење за помоћ МНРО
	Градско веће града Смедерева
	107.000
	1.284.000
	111.280
	1.335.360
	115.731
	1.388.774
	120.360
	1.444.325

	
	Финансирати

Друштво за ЦДП
	Градско веће града Смедерева
	92.000
	1.104.000
	95.680
	1.148.160
	99.507
	1.194.086
	103.487
	1.241.850

	
	Финансирати 

ДСРИ Смедерево
	Градско веће града Смедерева
	69.000
	828.000
	71.760
	861.120
	74.630
	895.565
	77.616
	931.387

	
	Финансирати
Удружење дистрофичара
	Градско веће града Смедерева
	61.000
	732.000
	63.440
	761.280
	65.978
	791.731
	68.617
	823.400

	
	Финансирати 

ГО глувих и наглувих
	Градско веће града Смедерева
	76.000
	912.000
	79.040
	948.480
	82.202
	986.419
	85.490
	1.025.876

	
	Финансирати 

ГО инвалида рада
	Градско веће града Смедерева
	38.000
	456.000
	39.520
	474.240
	41.101
	493.210
	42.745
	512.938

	
	Финансирати 

ГО слепих 
	Градско веће града Смедерева
	107.000
	1.284.000
	111.280
	1.335.360
	115.731
	1.388.774
	120.360
	1.444.325

	
	Финансирати 

Удружење параплег
	Градско веће града Смедерева
	92.000
	1.104.000
	95.680
	1.148.160
	99.507
	1.194.086
	103.487
	1.241.850

	
	Финансирати 

ЦСЖИ Смедерево
	Градско веће града Смедерева
	61.000
	732.000
	63.440
	761.280
	65.978
	791.731
	68.617
	823.400

	
	Финансирати 

Цивилне инв. рата
	Градско веће града Смедерева
	18.000
	216.000
	18.720
	224.640
	19.469
	233.626
	20.248
	242.971

	
	Фин. Организацију особа са ампутираним ектре.
	Градско веће града Смедерева
	58.000
	696.000
	60.320
	723.840
	62.733
	752.794
	65.242
	782.905

	
	Финансирати 

ГССХО Смедерево
	Градско веће града Смедерева
	104.000
	1.248.000
	108.160
	1.297.920
	112.486
	1.349.837
	116.986
	1.403.830

	
	Укупно:
	883.000
	10.596.000
	918.320
	11.019.840
	955.053
	11.460.634
	993.255
	11.919.059


V   ОПИС СЕРВИСА ЗА ОСОБЕ СА ИНВАЛИДИТЕТОМ
Сервиси подршке су један од најважнијих предуслова за изједначавање могућности особа са инвалидитетом (ОСИ), јер они омогућују да ОСИ користе иста права и обавезе које уживају остали чланови друштва, а самим тим и укључивање у све токове друштва на једнаким основама.

Сервис подршке „Сервис персоналних асистената”
Обезбеђење сервиса подршке као што је Сервис персоналних асистената један је од кључних елемената за остварење самосталног живота особа са телесним инвалидитетом. Персонални тј. лични подразумева да та особа обезбеђује сервис, односно ради само за једну особу са телесним инвалидитетом - корисника. То обезбеђује најквалитетнију услугу, јер се услуге пружају према специфичним и индивидуалним потребама сваког корисника, које  корисник сам дефинише. Корисник сам обучава свог асистента како да му на најбољи начин асистира у задовољавању тих потреба. То такође подразумева и да особа са инвалидитетом - корисник одређује време и место где ће му се те услуге пружати. Наравно, има више врста служби подршке које су намењене особама са телесним инвалидитетом, али служба подршке Сервис пресоналних асистената на најадекватнији начин омогућује да се остваре принципи филозофије самосталног живота.
Овај сервис има за циљ да омогући да квалитет неге, контрола и надзор зависе од корисника и омогућава му да користи могућност избора и преузме контролу над одлукама као што су: ко ради за њега, како и када. Сервис је несумњиво подршка самосталном животу и пуном грађанском учешћу особа са телесним инвалидитетом.

Принципи Сервиса персоналних асистената 

1. корисник сам одабира и запошљава свог асистента
2. одређује опис посла, место и време када ће се услуге пружити
3. обучава асистента
4. усмерава и контролише рад асистента и квалитет услуга
5. један персонални асистент може да ради само за једног корисника.
Локалним планом акције у обаласти инвалидности града Смедерева предвиђено је да 7 корисника користи Сервис персоналних асистената у периоду од 2012 - 2015. године.

Месечна цена рада једног персоналног асистента је нето 22.000,00 динара што у бруто износи 36.000,00 динара увећано 4% за сваку наредну годину.
За рад Сервиса персоналних асистената за 7 корисника неопходно је ангажовати 7 персоналних асистента.
На годишњем нивоу за Сервис персоналних аситената потребно обезбедити финансијска средства из буџета града Смедерева за 2012. годину у износу од 2.842.912,00 динара, увећано 4% за сваку наредну годину (ЛМ број 10.).
За пружање услуге Сервиса персоналних асистената ангажоваће се пружалац услуге изабран на јавном конкурсу, са развијеним упутствима, пороцедурама и критеријумима, а избор корисника вршила би заједничка комисија састављена од представника Одељења за јавне службе града Смедерева и пружаоца услуге.
Права и обавезе о пружању услуге Сервиса персоналних асистената ће се регулисати међусобним Уговором између Одељења јавних служби града Смедерева и пружаоца услуге.

Сервис подршке „Помоћ у кући за особе са инвалидитетом”

Сервис подршке Помоћ у кући за особе са инвалидитетом (ПУК),  намењен је за особе са телесним инвалидитетом и слепе особе па је потребно да се уврсти у редован систем социјалне заштите, како би се подстакло ванинституционално збрињавање ОСИ, што се препоручује „Стратегијом за унапређење положаја особа са инвалидитетом” Републике Србије. Ванинституционално збрињавање знатно унапређује квалитет живота особа са инвалидитетом јер омогућује корисницима да самостално живе у природном окружењу.

Приципи рада Сервиса помоћ у кући за особе са инвалидитетом (ПУК)

1. Корисници услуге се бирају на основу јавног конкурса, примењујући процедуре и упутства за бодовање корисника Сервиса помоћ у кући

2. Пружалац услуге на основу јавног конкурса и интервјуа врши одабир домаћица за сервис ПУК

3. Једна домаћица пружа услугу за 2 - 4 корисника

4. Пружалац услуге одређује број корисника по домаћици

5. Пружалац услуге одређује домаћицу која ће пружати усуге одређеној групи корисника и одређује време рада домаћице по кориснику процењујући личне потребе корисника

6. Пружалац услуга  заједно са корисницима контролише  рад домаћица и квалитет услуга
7. Пружалац услуге задржава право да корисницима замени домаћицу и промени број сати ангажовања домаћице

8. Корисинк Сервиса помоћ у кући, услуге домаћице може да користи само за своје потребе
9. Уколико домаћица и корисник не могу да реше настали проблем, улогу арбитра преузима пружалац услуге

10. Пружалац услуге може искључити из сервиса оног корисника или домаћицу који се не придржава принципа рада сервиса и поштовања обавеза дефинисаних Уговором.

Локалним планом акције у области инвалидности града Смедерева предвиђено је да 24 корисника користи сервис подршке ПУК у периоду 2012 - 2015. година.

Месечна цена рада једне домаћице је нето 21.000,00 динара што у бруто износи 33.844,00 динара, увећано 4% за сваку наредну годину.
За рад Сервиса помоћ у кући ОСИ за 24 корисника неопходно је ангажовати
7 домаћица.

На годишњем нивоу за Сервис помоћ у кући за ОСИ потребно је из Буџета града Смедерева обезбедити финансијска средства за 2012. годину у износу од 2.842.912,00 динара, увећано 4% за сваку наредну годину (ЛМ Број 11.). 
За пружање услуге Сервиса помоћ у кући ОСИ ангажоваће се пружалац услуге изабран јавном конкурсу, са развијеним упутствима, пороцедурама и критеријумима, а избор корисника вршила би заједничка комисија састављена од представника Одељења за јавне службе града Смедерева и пружаоца услуге.
Права и обавезе о пружању услуге Сервиса помоћ у кући за ОСИ ће се регулисати међусобним Уговором између Одељења за јавне службе града Смедерева и пружаоца услуге.

Сервис подршке „Дневни боравак“
Дневни боравак је ванинституционализовани, тј. отворени облик социјалне заштите деце и омладине са интелектуалним инвалидитетом.

Дневни боравак има за циљ дневно збрињавање деце са интелектуалним инвалидитетом која нису имала могућност укључивања у систем предшколског, школског и специјалног образовања и васпитања. Дневни боравак има 20 сталних корисника (умерено метално оштећење 7 корисника, тешко ментално оштећење 12 корисника, дубоко ментално оштећење 1 корисник) интелектуалног функционисања од лаке до дубоке менталне ометености. На основу детаљног испитивања способности сваког корисника прави се индивидуални третман за сваког понаособ при чему се акценат ставља на области које су највише оштећене. 

Да би адекватно одговорило на потребе корисника у Дневном боравку се спроводе следеће активности:

развијање говорно језичких способности кроз индивидуални и групни логопедски рад, познавање природе и друштва, спортско–рекреативна радионица, музичка радионица, радионица подстицања развоја ликовно-креативних способости, радионица реедукације психомоторике, радионице самопослуживања и социјализације кроз рад, ткачка радионица, информатичка радионица, радионица корекције проблема у понашању.
Локалним планом акције у области инвалидности града Смедерева предвиђа се да се Дневни боравак као ванинституционални облик заштите за особе са интелектуалним инвалидитетом,  уврсти у редован систем социјалне заштите града Смедерева.

Да би се овај циљ остварио потребно  је предузети следеће кораке:

· широко организованом друштвеном акцијом у локалној заједници изградити адекватан објекат за рад Дневног боравка из донаторских извора финансирања  и опремање објекта са пратећим садржајима такође из донаторских извора.

· Одржати постојећи Дневни боравак у Смедереву као ванинституционални облик социјалне заштите за особе са интелектуалним инвалидитетом финансиран од локалне самоуправе, како је то предвиђено Законом о социјалној заштити Републике Србије.

Локалним планом у области инвалидности предвиђено је да док се не изгради и опреми нов објекат, 20 корисника користи услугу сервиса Дневни боравак.

За рад сервиса Дневни боравак за 20 корисника неопходно је ангажовати 3 дефектолога (логопед, соматопед, специјални педагог) 2 педагога – васпитача и 2 неговатељице.
Месечна цена рада једног дефектолога је нето 33.000,00 динара што у бруто износи 54.027,00 динара, једног педагога нето 27.500,00 динара што у бруто износи 43.935,00 динара и једне неговатељице нето 21.000,00 динара што бруто износи 33.844,00 динара увећано 4% за сваку наредну годину.
За рад сервиса Дневни боравак је потребно определити у Буџету града Смедерева за 2012. годину на годишњем нивоу финансијска средства у износу 3.811.677,00 динара увећано 4% за сваку наредну годину (ЛМ Број 12.).
За пружање услуге сервиса Дневни боравак ангажоваће ангажоваће се пружалац услуге изабран на јавном конкурсу, са развијеним упутствима, пороцедурама и критеријумима, а избор корисника вршила би заједничка комисија састављена од представника Одељења за јавне службе града Смедерева и пружаоца услуге.
Права и обавезе о пружању услуге сервиса Дневни боравак ће се регулисати међусобним Уговором између Одељења за јавне службе града Смедерева и пружаоца услуге.
Сервис подршке „Преводилачки сервис за знаковни језик”
Преводилачки сервис за знаковни језик намењена је глувим и наглувим особама, које због оштећења слуха имају проблема у вербалној комуникацији, па из тих разлога  не могу да комуницирају без помоћи особе која познаје знаковни језик. Њима су неопходне услуге преводиоца за знаковни језик у решавању свакодневних проблема и остваривању права која имају. Оснивањем Преводилачког сервиса за знаковни језик (ПСЗЈ) за глуве и наглуве особе би се омогућила равноправност у комуникацији и информисању.
Особе оштећеног слуха могу бесплатно користити услуге превођења у следећим ситуацијама;  у здравству, правосуђу, полицији, институцијама локалне самоуправе, за потребе подршке самосталном животу (одлазак у банку, одлазак на родитељски састанак...), превођење телевизијских емисија (2 пута месечно емисију Погледајмо истини у очи и  једном дневно вести на ТВ Смедерево) и код састављања и превођења писама, поднесака (молби, жалби, дописа...), телефонских разговора и слично у просторијама Организације.

Принципи рада Преводилачког сервис за знаковни језик
1. Преводилац за знаковни језик је особа која преноси значење поруке глуве особе чујућој и обрнуто.

2. Преводилац мора бити непристрасан, не сме изражавати лична мишљења, не сме саветовати и ступати у разговор док преводи.

3. Дужан је да се придржава Правила професионалног понашања преводилаца, која подразумевају: професионалност, стручност, тачност, дискрецију, способност, непристрасност, стално стручно усавршавање, професионалну солидарност, недискриминацију и поштовање корисника. 

4. Преводилац се ангажује контактирањем пружаоца услуге телефонским путем или личним контактом. 

5. Преводилац је дужан да води листу заказивања и листу пружања услуге.

6. Неопходно је на време ангажовати преводиоца, бар један дан пре заказаног термина, при чему треба јасно навести датум, време, место и сврху ангажовања. 

Локалним планом акције у области инвалидности града Смедерева предвиђено је да да се формира Преводилачки сервис за знаковни језик  за глуве и наглуве особе са територије града Смедерева, у периоду од 2012 - 2015. година.

Месечна цена рада једног преводиоца за знаковни језик је нето 22.000,00 динара што у бруто износи 35.526,00 динара., увећано 4% за сваку наредну годину.
За рад Преводилачког сервиса за знакови језик неопходно је ангажовати једног преводиоца са сертификатом о познавању  знаковног  језика.

На годишњем нивоу за Преводилачки сервис за знаковни језик потребно је обезбедити финансијска средства из Буџета града Смедерева за 2012. годину у износу од 426.313,00 динара, увећано 4% за сваку наредну годину (ЛМ Број 13.). 

За пружање услуге Службе преводилаца знаковног језика ангажоваће се пружалац услуге изабран на јавном конкурсу, са развијеним упутствима, пороцедурама и критеријумима.

Права и обавезе о пружању услуге Преводилачког сервиса за знаковни језик ће се регулисати међусобним Уговором између Одељења за јавне службе града Смедерева и пружаоца услуге.

Сервис подршке „Организовани превоз за ОСИ”
Да би се омогућило да особе са инвалидитетом узму активно учешће у друштвеним збивањима као конзумети или учесници неопходно је обезбедити бесплатан организован и приступачан превоз. Како би се смањио утицај сиромаштва и неприступачан путнички превоз на учешће у друштвеним збивањима, неопходно је оформити службу подршке за особе са инвалидитетом Организовани превоз. Особе са инвалидитетом су у Смедереву  врло активне у области спорта, образовања, едукација на семинарима, политичким и културним збивањима, којих се врло често одричу због сиромаштва у коме се налазе и непостојања адекватног превоза. Под Организованим превозом подразумева се обезбеђено адаптирано возило за ОСИ за најмање 15 особа, које ће бити бесплатно на располагању ОСИ, за учешће у разним активностима.

Локалним планом акције у области инвалидности града Смедерева предвиђено је да се организује сервис подршке Организовани превоз за ОСИ са територије града Смедерева у периоду од 2012 - 2015. години. За сервис Организовани превоз за ОСИ неопходно је да локална самоуправа  набави нов адаптиран минибус за ОСИ из донаторских извора финансирања, а да определи средства из буџета града Смедерева за 2012. годину за возача, гориво, регистрацију и одржавање возила у износу од 600.000,00 на годишњем нивоу увећано 4% за сваку наредну годину (ЛМ Број 14.).
За пружање услуге сервиса Организовани превоз за ОСИ одговорно је Одељење за јавне службе града Смедерева, које ће заједно са Градским савезом социјално хуманитарних организација Смедерево развити упутства, процедуре, критеријуме за коришћење услуге.

Права и обавезе о пружању услуге сервиса Организовани превоз за ОСИ ће се регулисати међусобним Споразумом између Одељења за јавне службе града Смедерева и Организација особа са инвалидитетом.

Услуга рехабилитације „Мобилни тим физиотерапеута”

Услуга Мобилног тима физиотерапеута намењена је особама са телесним инвалидитетом за које је карактеристично постепено губљење физичких функција као последица телесног оштећења. Да би се очувале преостале функције екстремитета неопходно је особама са телесним оштећењем омогућити физикалну терапију. У ту сврху потребно је формирати Мобилни тим физиотерапеута који би услуге физикалне терапије пружао корисницима у стану у коме живе, чиме би се омогућило да ова услуга буде свима једнако доступна.

Локалним планом акције у области инвалидности града Смедерева предвиђено је да 45 корисника 2 пута недељно по 45 минута, користи услугу Мобилни тим физиотерапеута у периоду  од 2012 - 2015. години.

Месечна цена рада једног фозизерапеута је нето 24.000,00 динара што у бруто износи 38.890,00 динара, увећано 4% за сваку наредну годину.
За рад сервиса Мобилни тим физиотерапеута за 45 корисника неопходно је ангажовати 3 физиотерапеута.

На годишњем нивоу за сервис Мобилни тим физиотерапеута потребно обезбедити финансијска средства из буџета града Смедерева за 2012. годину у износу од 1.400.040,00 динара, увећано 4% за сваку наредну годину (ЛМ Број 9.). 

За пружање услуге сервиса Мобилни тим физиотерапеута. ангажоваће се пружалац услуге изабран јавном конкурсу, са развијеним упутствима, пороцедурама и критеријумима, а избор корисника вршила би заједничка комисија састављена од представника Одељења за јавне службе града Смедерева и пружаоца услуге.
Права и обавезе о пружању услуге сервиса Мобилни тим физиотерапеута ће се регулисати међусобним Уговором између Одељења за јавние службе града Смедерева и пружаоца услуге.

Сервис подршке „Сервис педагошких асистената”
Сервис педагошких асистената примарно пружа услуге ученицима са инвалидитетом укљученим у систем инклузивног образовања и просветним радницима који у свом одељењу имају ученике са инвалидитетом.

Сервис педагошких асистената има за циљ да задовољи образовне потребе ученика са инвалидитетом водећи рачуна о  њиховим могућностима и да пружи подршку просветним радницима у изради педагошких профила, индивидуалних образовних планова и самосталност када су упитању базичне и потребе за кретањем. Сервис педагошких асистената намењен је да пружи подршку ученицима са инвалидитетом и просветним радницима. 

Педагошки асистенти пружају следеће врсте услуга; рад са учеником са инвалидитетом у самом процесу наставе, индивидуалан рад са учеником након редовне наставе, сарадња са  просветним радницима у прилагођавању наставних метода у раду са ученицима са инвалидитетом, сарадња са проветним радницима у креирању педагошких профила ученика и сарадња са просветним радницима у изради индивидуалних образовних програма и планова и њиховом спровођењу.

Услуге се пружају у просторијама школе, осим у изузетним случајевима, када ученик дуже време одсуствује из школе због здравствених проблема.

Асистетни за подршку пружају корисницима следеће услуге: лична хигијена (тоалет), исхрана облачење, помоћ при кретању унутар школе или ван школе (екскурзије, излети, посете установама кулутре и слично). Услуге асистенти за подршку пружају корисницима у образовним установама.
Принципи Сервиса педагошких асистената

1. један педагошки асистент и асистент за подршку може да ради за више корисника

2. за сваког корисника ради се индивидуални план наставе

3. кориснике одабира пружалац услуге на основу мишљења Интерресоне комисије, или захтева реализатора наставе и родитеља
4. пружалац услуге одређује опис посла, место и време када ће се услуга пружити

5. пружалац услуге обучава педагошке асистенте и  асистенте за подршку

6. пружалац услуге усмерава и контролише рад педагошких асистената и асистената за подршку и квалитет услуге

За рад Сервиса педагошких асистената за потенцијалне кориснике неопходно је ангажовати 5 педагошких асистента VII стручне спреме (дефектолози различитог профила) и 3 асистента за подршку.
Месечна цена рада једног педагошког асистента је нето 33.000,00 динара што у бруто износи 54.027,00 динара, једног асистента за подршку нето 22.000,00 динара што нето износи 35.526,00 динара, увећано 4% за сваку наредну годину.
На годишњем нивоу за Сервиса педагошких аситената потребно обезбедити финансијска средства из Буџета града Смедерева за 2012. годину у износу од 4.520.544,00 динара увећано 4% за сваку наредну годину (ЛМ Број 17.).

За пружање услуге Сервиса педагошких асистената ангажоваће се пружалац услуге изабран на јавном конкурсу, са развијеним упутствима, процедурама и критеријумима. Процену потреба корисника за коришћењем услуге врши Интерресорна комисија или пружалац услуге  на захтев родитеља или реализатора наставе, уколико не постоји мишљење Интерресорне комисије 
Права и обавезе о пружању услуге Сервиса педагошких асистената ће се регулисати међусобним Уговором између Одељења за јавне службе града Смедерева и пружаоца услуге.

VI  ФИНАНСИЈСКИ ПРЕГЛЕД

	Финансијски преглед
Локалног плана акције у области инвалидности града Смедерева за 2012. годину

	

	
	
	
	

	 
	Назив активности
	Носилац активности
	Годишње

	1
	Едукација за медицинске раднике Свети Лука
	ЦСЖ Смедерево
	30.000

	2
	Едукација за запослене у основном образовању
	ЦСЖ Смедерево
	30.000

	3
	Медицинска заштита ОСИ развијање процедура
	Здравствени центар Свети Лука
	0

	4
	Климатско рекреативни опоравак за ОСИ
	Локална самоуправа СД
	750.000

	5
	Климатско рекреативни опоравак за ОСИ
	Друштво ЦДП Смедерево
	750.000

	6
	Мобилни тим физиотерапеута
	Локална самоуправа СД
	1.400.040

	7
	Сервис персоналних асистената
	Локална самоуправа СД
	2.984.191

	8
	Помоћ у кући
	Локална самоуправа СД
	2.842.912

	9
	Изградња Дневног центра
	Лок. самоуправа СД донација
	14.000.000

	10
	Дневни боравак
	Локална самоуправа СД
	3.811.677

	11
	Преводилачки сервис за знаковни језик
	Локална самоуправа СД
	426.313

	12
	Организовани превоз (набавка возила)
	Лок. самоуправа СД донација
	4.000.000

	13
	Набавка једног нископодног аутобуса
	АТП Ласта
	0

	14
	Кампања за приступачност
	ГССХО Смедерево
	30.000

	15
	Сервис педагошких асистената
	Локална самоуправа СД
	4.520.544

	16
	Подстицајне мере за запошљављње ОСИ
	Национална служба за запош
	750.000

	17
	Кампања за запошљавање ОСИ
	ГССХО Смедерево
	30.000

	18
	Бенефицирани јавни превоз за ОСИ
	Локална самоуправа СД
	9.924.000

	19
	Бенефицирана услуга изношење смећа за ОСИ
	Локална самоуправа СД
	1.680.000

	20
	Бенефицирана потрошња воде ѕа ОСИ
	Локална самоуправа СД
	2.940.000

	21
	Бенефицирано даљинско грејање за ОСИ
	Локална самоуправа СД
	4.200.000

	22
	Финансирање ООСИ
	Локална самоуправа СД
	10.596.000

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Укупно Центар за самостални живот особа са инвалидитетом:
	60.000

	
	Укупно Друштво за церебралну и дечију парализу:
	750.000

	
	Укупно Градски савез социјално хуманитарних организација:
	60.000

	
	Укупно Национална служба за запошљаване Смедерево:
	750.000

	
	Укупно АТП Ласта:
	0

	
	Укупно локална самоуправа Смедерево:
	46.075.677

	
	Укупно од донација:
	18.000.000

	
	Укупно Медицински центар:
	0

	
	Укупно Локални план акције у области инвалидности 2012:
	65.695.677


	Финансијски преглед
Локалног плана акције у области инвалидности града Смедерева за 2013. годину

	

	
	
	
	

	 
	Назив активности
	Носилац активности
	Годишње

	1
	Едукација за родитеље ОСИ
	ЦСЖ Смедерево
	30.000

	2
	Едукација за локалну самоуправу
	ЦСЖ Смедерево
	30.000

	3
	Климатско рекреативни опоравак ОСИ
	Локална самоуправа СД
	780.000

	4
	Климатско рекреативни опоравак ОСИ
	Друштво ЦДП Смедерево
	780.000

	5
	Мобилни тим физиотерапеута
	Локална самоуправа СД
	1.456.042

	6
	Сервис персоналних асистената
	Локална самоуправа СД
	3.103.558

	7
	Помоћ у кући
	Локална самоуправа СД
	2.956.629

	8
	Дневни боравак
	Локална самоуправа СД
	3.964.144

	9
	Преводилачки сервис за знаковни језик
	Локална самоуправа СД
	443.365

	10
	Организовани превоз
	Локална самоуправа СД
	600.000

	11
	Набавка једног нископодног аутобуса
	АТП Ласта
	0

	12
	Кампања за приступачност
	ГССХО Смедерево
	30.000

	13
	Сервис педагошких асистената
	Локална самоуправа СД
	4.701.365

	14
	Подстицајне мере за запошљављње ОСИ
	Национална служба за запош
	750.000

	15
	Кампања за запошљавање ОСИ
	ГССХО Смедерево
	30.000

	16
	Бенефицирани јавни превоз
	Локална самоуправа СД
	10.618.680

	17
	Бенефицирана услуга изношење смећа
	Локална самоуправа СД
	1.797.600

	18
	Бенефицирана потрошња воде
	Локална самоуправа СД
	3.145.800

	19
	Бенефицирано даљинско грејање
	Локална самоуправа СД
	4.494.000

	20
	Финансирање ООСИ
	Локална самоуправа СД
	11.019.840

	21
	Aдаптација тоалета у холу градске самоуправе 
	Локална самоуправа СД
	500.000

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Укупно Центар за самостални живот особа са инвалидитетом:
	60.000

	
	Укупно Друштво за церебралну и дечију парализу:
	780.000

	
	Укупно Градски савез социјално хуманитарних организација:
	60.000

	
	Национална служба за запошљаване Смедерево:
	750.000

	
	Укупно АТП Ласта:
	0

	
	Укупно локална самоуправа Смедерево:
	49.581.024

	
	Укупно Локални план акције у области инвалидности 2013:
	51.231.024


	Финансијски преглед
Локалног плана акције у области инвалидности града Смедерева за 2014. годину

	

	
	
	
	

	 
	Назив активности
	Носилац активности
	Годишње

	1
	Едукација за особе са инвалидитетом
	ЦСЖ Смедерево
	30.000

	2
	Климатско рекреативни опоравак ОСИ
	Локална самоуправа СД
	811.200

	3
	Климатско рекреативни опоравак ОСИ
	Друштво ЦДП Смедерево
	811.200

	4
	Мобилни тим физиотерапеута
	Локална самоуправа СД
	1.514.283

	5
	Сервис персоналних асистената
	Локална самоуправа СД
	3.227.701

	6
	Помоћ у кући
	Локална самоуправа СД
	3.074.894

	7
	Дневни боравак
	Локална самоуправа СД
	4.122.710

	8
	Преводилачки сервис за знаковни језик
	Локална самоуправа СД
	461.100

	9
	Организовани превоз
	Локална самоуправа СД
	624.000

	10
	Набавка једног нископодног аутобуса
	АТП Ласта
	0

	11
	Кампања за приступачност
	ГССХО Смедерево
	30.000

	12
	Сервис педагошких асистената
	Локална самоуправа СД
	4.889.420

	13
	Подстицајне мере за запошљављње ОСИ
	Национална служба за запош
	750.000

	14
	Кампања за запошљавање ОСИ
	ГССХО Смедерево
	30.000

	15
	Бенефицирани јавни превоз
	Локална самоуправа СД
	11.361.988

	16
	Бенефицирана услуга изношење смећа
	Локална самоуправа СД
	1.923.432

	17
	Бенефицирана потрошња воде
	Локална самоуправа СД
	3.366.006

	18
	Бенефицирано даљинско грејање
	Локална самоуправа СД
	4.808.580

	19
	Финансирање ООСИ
	Локална самоуправа СД
	11.460.634

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Укупно Центар за самостални живот особа са инвалидитетом
	30.000

	
	Укупно Друштво за церебралну и дечију парализу:
	811.200

	
	Укупно Градски савез социјално хуманитарних организација:
	60.000

	
	Национална служба за запошљаване Смедерево:
	750.000

	
	Укупно АТП Ласта:
	0

	
	Укупно локална самоуправа Смедерево:
	51.645.947

	
	Укупно Локални план акције у области инвалидности 2014:
	53.297.147


	Финансијски преглед
Локалног плана акције у области инвалидности града Смедерева за 2015. годину

	

	
	
	
	

	 
	Назив активности
	Носилац активности
	Годишње

	1
	Едукација за представнике Центра за соц. рад
	ЦСЖ Смедерево
	30.000

	2
	Климатско рекреативни опоравак ОСИ
	Локална самоуправа СД
	843.648

	3
	Климатско рекреативни опоравак ОСИ
	Друштво ЦДП Смедерево
	843.648

	4
	Мобилни тим физиотерапеута
	Локална самоуправа СД
	1.574.855

	5
	Сервис персоналних асистената
	Локална самоуправа СД
	3.356.809

	6
	Помоћ у кући
	Локална самоуправа СД
	3.197.890

	7
	Дневни боравак
	Локална самоуправа СД
	4.287.618

	8
	Преводилачки сервис за знаковни језик
	Локална самоуправа СД
	479.544

	9
	Организовани превоз
	Локална самоуправа СД
	648.960

	10
	Набавка једног нископодног аутобуса
	АТП Ласта
	0

	11
	Кампања за приступачност
	ГССХО Смедерево
	30.000

	12
	Сервис педагошких асистената
	Локална самоуправа СД
	5.084.997

	13
	Подстицајне мере за запошљављње ОСИ
	Национална служба за запош
	750.000

	14
	Кампања за запошљавање ОСИ
	ГССХО Смедерево
	30.000

	15
	Бенефицирани јавни превоз
	Локална самоуправа СД
	12.157.327

	16
	Бенефицирана услуга изношење смећа
	Локална самоуправа СД
	2.058.072

	17
	Бенефицирана потрошња воде
	Локална самоуправа СД
	3.601.626

	18
	Бенефицирано даљинско грејање
	Локална самоуправа СД
	5.145.181

	19
	Финансирање ООСИ.
	Локална самоуправа СД
	11.919.059

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Укупно Центар за самостални живот особа са инвалидитетом:
	30.000

	
	Укупно Друштво за церебралну и дечију парализу:
	843.648

	
	Укупно Градски савез социјално хуманитарних организација:
	60.000

	
	Национална служба за запошљаване Смедерево:
	750.000

	
	Укупно АТП Ласта:
	0

	
	Укупно локална самоуправа Смедерево:
	54.355.585

	
	Укупно Локални план акције у области инвалидности 2015:
	56.039.233


 Радна група за израду

   Локалног плана акције у области инвалиности
                         Града Смедерева
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